
Solvay Recruiting Tool Privacy Policy

Solvay SA (“เรา” หรอื “Solvay”) รวบรวมและประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลทีเ่กีย่วขอ้งกบัคณุเพือ่นำ
เสนองานใหค้ณุสมคัรทางออนไลนใ์น Solvay และเพือ่อนุญาตใหเ้ราจัดการกบัใบสมคัรของคณุ

SOLVAY มุง่มัน่ทีจ่ะปฏบิตัติามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลทีม่ผีลใชก้บัเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล และปฏบิตั ิ
ตามขอ้ผกูพันเรือ่งความโปรง่ใสเกีย่วกบัวธิทีีข่อ้มลูสว่นบคุคลของคณุไดรั้บการรวบรวม ประมวลผล และจัดเกบ็
ตามวตัถปุระสงคท์ีก่ำหนดไว ้

“ขอ้มลูสว่นบคุคล” คอือะไร

ขอ้มลูสว่นบคุคล หมายถงึ ขอ้มลูทีเ่รารวบรวมเกีย่วกบัคณุ และทีส่ามารถใชร้ะบตุวัตนของคณุโดยตรง
(กลา่วคอื องิตามขอ้มลูเพยีงชิน้เดยีว) หรอืโดยออ้ม (กลา่วคอื องิตามขอ้มลูนัน้รว่มกบัขอ้มลูอืน่ๆ ทีม่ี
หรอือาจม)ี

ขอ้มลูสว่นบคุคลทีร่วบรวมเกีย่วกบัฉนัมอีะไรบา้ง

เราอาจรวบรวมและประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลในหมวดหมูต่อ่ไปนี้ โดยเป็นสว่นหนึง่ของกจิกรรมของ
เรา และขอ้ผกูมดัตามกฎหมายในฐานะนายจา้ง (หากม)ี:

- ขอ้มลูเกีย่วกบัตวับคุคล (เชน่ ชือ่ นามสกลุ ทีอ่ยู่ สถานทีแ่ละวนัเกดิ สถานภาพพลเมอืง
ภาษา สญัชาติ เพศ รปูถา่ย (ไมบ่งัคบั) ประวตักิารศกึษา ประสบการณด์า้นอาชพี
ทกัษะทีเ่กีย่วขอ้ง ระดบัอาวโุส ประวตัสิว่นตวัโดยสงัเขป งานอดเิรก คณุวฒุแิละ
จดหมายสมคัรงาน จดหมายแนะนำ)

เหตใุดจงึตอ้งรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของฉนั และต ัง้อยูบ่นฐานกฎหมายใด

1. ฐานกฎหมายสำหรบัการประมวลผลขอ้มลู

เราไมไ่ดรั้บอนุญาตใหป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล หากเราไมม่มีลูเหตอุนัจะอา้งกฎหมายได ้
อยา่งสมเหตสุมผล ดงันัน้ เราจงึไดรั้บอนุญาตใหป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุ เนือ่งจาก
คณุมอบความยนิยอมใหเ้ราประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุเพือ่

● ดำเนนิการตามขัน้ตอนกอ่นเขา้สูก่ารทำสญัญาในกระบวนการวา่จา้งคณุ

● สรา้งโปรไฟลข์องคณุเพือ่เขา้ถงึบรกิารตา่งๆ ของเครือ่งมอืการสรรหา
บคุลากรของ Solvay (Solvay Recruiting Tool)

เมือ่คณุทำเครือ่งหมายในชอ่งเพือ่ยอมรับกฎและนโยบายความเป็นสว่นตวัของ Solvay Recruiting
Tool หมายความวา่ คณุยนิยอมตามนโยบายความเป็นสว่นตวัของ Solvay Recruiting Tool นี้ คณุ



สามารถถอนความยนิยอมอยา่งอสิระไดท้กุเมือ่โดยการเลอืกปฏเิสธในโปรไฟลข์องคณุ โปรดทราบวา่
หากคณุถอนความยนิยอม เราจะไมส่ามารถประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุไดอ้กีตอ่ไป และคณุจะ
ไมส่ามารถเขา้ถงึโปรไฟลข์องคณุ หรอืสมคัร หรอืดำเนนิการตอ่เพือ่สมคัรงานตามขอ้เสนองานทีก่ำลงั
เปิดรับได ้

โปรดทราบวา่ การจัดเตรยีมขอ้มลูสว่นบคุคลบางรายการมคีวามจำเป็นสำหรับเราในการทำ
สญัญากบัคณุ และดำเนนิการตามขอ้ผกูมดัของเราภายใตส้ญัญาดงักลา่ว การไมร่ะบขุอ้มลูสว่น
บคุคลทีจ่ำเป็นจะสง่ผลให ้ Solvay ไมส่ามารถนำเสนองานใหค้ณุสมคัรทางออนไลนใ์น Solvay
และทำใหเ้ราไมส่ามารถจัดการกบัใบสมคัรของคณุได ้

โปรดอยา่สง่ขอ้มลูละเอยีดออ่นใหก้บัเรา เชน่ จดุกำเนดิทางชาตพัินธุ์ ทศันะทางการเมอืง
ทศันะทางปรัชญาและศาสนา สมาชกิภาพของสหภาพแรงงานหรอืพรรคการเมอืง สขุภาพกาย
และจติ รสนยิมทางเพศ กระบวนพจิารณาตามกฎหมาย หมายเลขประจำตวัประชาชน หรอื
หมายเลขประกนัสงัคม

2. วตัถปุระสงคข์องการประมวลผลขอ้มลู

เราตอ้งการขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุเพือ่ดำเนนิกจิกรรมตา่งๆ ของเรา และดำเนนิการตามขอ้
ผกูมดัของเราในฐานะนายจา้งของคณุ (หากม)ี และโดยเฉพาะอยา่งยิง่เพือ่วตัถปุระสงคท์ี่
เจาะจงดงัตอ่ไปนี้

เรารวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุโดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ทำใหค้ณุสามารถสมคัรงานทางออ
นไลน์ และเพือ่อนุญาตใหเ้ราจัดการกบัใบสมคัรของคณุ หากโปรไฟลข์องคณุตรงกบังานดงั
กลา่ว คณุอาจไดรั้บการตดิตอ่เพือ่การคดัเลอืกเพิม่เตมิ

ใครมสีทิธิเ์ขา้ถงึขอ้มลูสว่นบคุคลของฉนั

ในระหวา่งกจิกรรมของเราภายใตแ้พลตฟอรม์การสรรหาบคุลากรนี้ และเพือ่วตัถปุระสงคเ์ชน่เดยีวกบัที่
ระบไุวใ้นประกาศขอ้มลูฉบบันี้ ขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุสามารถเขา้ถงึไดโ้ดยหรอืแบง่ปันภายใน (เชน่
กบัสมาชกิในทมีแผนกทรัพยากรบคุคลของเรา, ผูจั้ดการในสายงานของคณุ, ผูจั้ดการในสาขาธรุกจิที่
คณุทำงานอยู,่ ทีป่รกึษาภายใน (เชน่ แผนกกฎหมาย) และเจา้หนา้ทีแ่ละผูด้แูลระบบไอท)ี รวมถงึกบั
หน่วยงานอืน่ๆ ภายในกลุม่ Solvay การเขา้ถงึดงักลา่วจะจำกดัใหก้บับคุลากรทีไ่ดรั้บอนุญาตอยา่ง
เขม้งวดเฉพาะทีจ่ำเป็นตอ้งทราบเทา่นัน้



นอกจากนี้ ขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุยงัอาจเขา้ถงึไดโ้ดยและแบง่ปันใหก้บัผูรั้บในหมวดหมูต่อ่ไปนี้
เพือ่ใหบ้รรลวุตัถปุระสงคข์า้งตน้:

- บคุคลทีส่ามทีป่ระมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล เชน่ ผูใ้หบ้รกิารระบบไอที ผูใ้หบ้รกิารระบบ
คลาวด์ ผูใ้หบ้รกิารฐานขอ้มลู และผูใ้หบ้รกิารดา้นความปลอดภยัของเรา และเฉพาะกบั
บคุคลทีไ่ดรั้บอนุญาต ซึง่จำเป็นตอ้งทราบขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วเพือ่ดำเนนิการตาม
ภาระหนา้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้งของตนใหแ้ลว้เสร็จเทา่นัน้

- ทีป่รกึษาภายนอก ทนายความ นักบญัช ีและผูใ้หค้ำปรกึษาภายนอกของเรา

- หน่วยงานดา้นการกำกบัดแูลหรอืบงัคบัใชห้รอืศาลภายในประเทศและ/หรอืระหวา่ง
ประเทศ เชน่ ศาลยตุธิรรม อนุญาโตตลุาการ ผูไ้กลเ่กลีย่ บรกิารตรวจสอบ และหน่วย
งานภาษี ตามทีก่ำหนดโดยกฎหมายทีม่ผีลบงัคบัใช ้ หรอืตามทีห่น่วยงานดงักลา่ว
รอ้งขอ

ขอ้มลูสว่นบคุคลทีถ่า่ยโอนภายในหรอืภายนอกตามทีร่ะบไุวใ้นสว่นนีย้งัอาจไดรั้บการประมวลผลใน
ประเทศนอกเขตเศรษฐกจิยโุรป (“EEA”) ซึง่ไมไ่ดม้อบการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลในระดบัที่
เทยีบเทา่กนัอกีดว้ย

หากมกีารถา่ยโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุไปยงัประเทศดงักลา่ว เราจะใชม้าตรการป้องกนัตามความ
เหมาะสมเพือ่รับรองวา่การถา่ยโอนขอ้มลูดงักลา่วจะดำเนนิการโดยชอบดว้ยกฎหมาย คณุสามารถขอ
ขอ้มลูเพิม่เตมิในเรือ่งนีแ้ละเกีย่วกบัมาตรการป้องกนัทีน่ำมาใช ้โดยการใชส้ทิธิข์องคณุตามทีร่ะบไุวด้า้น
ลา่ง

ขอ้มลูสว่นบคุคลของฉนัไดร้บัการจดัเก็บเป็นเวลานานเทา่ใด

เราจะเกบ็รักษาขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุนานเทา่ทีจ่ำเป็นตอ่การบรรลวุตัถปุระสงคข์องการรวบรวมและ
ประมวลผลขอ้มลูดงักลา่ว หรอืเพือ่ปฏบิตัติามขอ้กำหนดดา้นกฎหมายหรอืการกำกบัดแูลของเราเทา่นัน้

เราจะลา้งขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุทีร่วบรวมไวส้ำหรับโปรไฟลผ์ูส้มคัร i) หลงัจากผา่นไป 12 เดอืน นับ
ตัง้แตท่ี่ i) คณุหรอืผูด้แูลระบบลบโปรไฟลข์องคณุ หรอื ii) ทนัทหีลงัจากทีโ่ปรไฟลข์องคณุไมม่กีารใช ้
งานครบ 12 เดอืน (หากคณุไมไ่ดบ้นัทกึขอ้มลูลงในโปรไฟลข์องคณุเป็นเวลา 6 เดอืน) โดยในกรณีหลงั
เราจะสง่การแจง้เตอืนการลา้งขอ้มลูการสมคัรงานใหค้ณุทราบหนึง่ (1) เดอืนกอ่นสิน้สดุชว่งเวลา 12
เดอืนของการหยดุนิง่ เพือ่เตอืนคณุวา่หากไมม่กีารบนัทกึขอ้มลูใดๆ ลงในโปรไฟล์ ขอ้มลูสว่นบคุคลของ
คณุจะถกูลา้งภายในหนึง่เดอืน

ในทกุกรณี ระบบจะไมล่า้งขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุสำหรับโปรไฟลผ์ูส้มคัรในขณะทีข่อ้เสนองานทีค่ณุ
สมคัรไวย้งัคงเปิดรับอยู่

ระบบจะลา้งขอ้มลูสว่นบคุคลทีร่วบรวมสำหรับขอ้เสนองานทีค่ณุสมคัรไวเ้มือ่ส ิน้สดุชว่งเวลาหก (6)
เดอืน นับตัง้แตท่ีก่ารสมคัรงานมสีถานะเป็นปิดแลว้ เพกิถอน หรอืขาดคณุสมบตัิ

สทิธิข์องฉนัเกีย่วกบัการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของฉนัมอีะไรบา้ง



ในฐานะเจา้ของขอ้มลู คณุมสีทิธิบ์างประการ ภายใตเ้งือ่นไขและภายในขดีจำกดัของกฎหมายคุม้ครอง
ขอ้มลูสว่นบคุคลของสหภาพยโุรป (EU) 2016/679 (GDPR) และกฎหมายอืน่ๆ เกีย่วกบัความเป็น
สว่นตวัของขอ้มลู คณุสามารถ:

- เขา้ถงึและรับสำเนาขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุไดต้ามคำขอ

- เรยีกรอ้งใหเ้ราแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลทีไ่มถ่กูตอ้งหรอืไมส่มบรูณข์องคณุ

- เรยีกรอ้งใหเ้ราลบหรอืหยดุการประมวลผลขอ้มลูของคณุ (เชน่ ในกรณีทีข่อ้มลูดงักลา่ว
ไมจ่ำเป็นสำหรับวตัถปุระสงคข์องการประมวลผลอกีตอ่ไป)

- เรยีกรอ้งใหจ้ำกดัการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของคณุ

- ขอใหเ้ราสง่ขอ้มลูสว่นบคุคลทีค่ณุเคยมอบใหก้บัเราคนืใหก้บัคณุ หรอืถา่ยโอนใหก้บั
บคุคลอืน่ในรปูแบบทีม่โีครงสรา้ง ใชก้นัทัว่ไป และเครือ่งสามารถอา่นได ้ สทิธิใ์นขอ้
สดุทา้ยนีจ้ะตอ้งดำเนนิการโดยสอดคลอ้งกบัหนา้ทีรั่บผดิชอบดา้นการรักษาความลบั
ของคณุ หรอื

- ถอนความยนิยอมของคณุในกรณีทีเ่ราอาศยัสทิธิข์อ้สดุทา้ยในการประมวลผลขอ้มลู
สว่นบคุคลของคณุ (โดยทีก่ารเพกิถอนนีไ้มส่ง่ผลตอ่ความชอบดว้ยกฎหมายของการ
ประมวลผลขอ้มลูกอ่นทีจ่ะเพกิถอนความยนิยอม)

หากคณุตอ้งการใชส้ทิธิใ์ดๆ เหลา่นี ้โปรดตดิตอ่ไปยงัทีอ่ยูต่อ่ไปนี:้ privacy@solvay.com

นอกจากนี้ หากคณุเชือ่วา่เราไมไ่ดป้ฏบิตัติามสทิธิก์ารคุม้ครองขอ้มลูของคณุ คณุยงัมสีทิธิท์ีจ่ะยืน่
คำรอ้งกบัหน่วยงานควบคมุดแูลของประเทศหรอืภมูภิาคของทีอ่ยูท่ีค่ณุพักอาศยัเป็นหลกั สถานทีท่ำ
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